
ROLTIA INTRALOGISTICS S.L. (ROLTIA) s’engage depuis des années à respecter les 
exigences de ses clients, les obligations légales et les attentes d’une entreprise souhaitant se 
développer avec eux, tout en contribuant activement à la durabilité et au respect de 
l’environnement.

C’est pourquoi la Direction a établi la présente Politique Intégrée de Gestion, visant à 
satisfaire les attentes et besoins de nos clients et parties prenantes, en adoptant un Système 
de Gestion Intégré basé sur les normes UNE-EN ISO 9001 :2015 et UNE-EN ISO 14001 
:2015, avec le périmètre suivant :

CONCEPTION, FABRICATION ET ASSEMBLAGE DE MACHINES AUXILIAIRES ET 
DE ROULEAUX POUR LE TRANSPORT, EN PARTICULIER LES PARCOURS DE 
ROULEAUX, LES CONVOYEURS À BANDE ET AUTRES ÉLÉMENTS, DESTINÉS 
PRINCIPALEMENT À L’INDUSTRIE.

Nos lignes directrices et engagements sont :
• Développer, mettre en œuvre et maintenir un Système de Gestion Intégré de la 

Qualité et de l’Environnement dans tous nos processus et services, en garantissant 
son efficacité et son amélioration continue 

• Se conformer aux exigences légales et réglementaires applicables, ainsi qu’aux 
autres engagements que l’organisation souscrit volontairement, tant en matière de 
qualité qu’en matière environnementale.

• Prévenir la pollution en favorisant la réduction de l’impact environnemental de nos 
activités, l’utilisation durable des ressources naturelles, la gestion responsable des 
déchets et le contrôle des émissions.

• Optimiser les ressources matérielles et énergétiques en promouvant des pratiques 
favorisant l’efficacité énergétique, le recyclage et la réutilisation

• Sensibiliser, impliquer et former l’ensemble du personnel en matière de qualité, de 
sécurité et d’environnement, en renforçant une culture de responsabilité et de 
respect de l’environnement.

• Satisfaire pleinement nos clients en comprenant et en dépassant leurs attentes grâce 
à la qualité de nos produits, services et de notre service client.

• Évaluer et gérer les risques et opportunités, tant en matière de qualité qu’en matière 
environnementale, susceptibles d’influencer l’atteinte des objectifs de 
l’organisation.

• Collaborer avec les fournisseurs, clients et parties prenantes, en promouvant une 
chaîne de valeur responsable et durable.

• Maintenir un environnement de travail sûr et sain, en favorisant l’égalité des 
chances et en rejetant toute forme de travail des enfants, de travail forcé ou de 
discrimination.

Esta Política Integrada de Gestión es entendida, implantada y mantenida al día en todos los 
niveles de la organización, y cuenta con el total compromiso de la Dirección de ROLTIA.

À Cabra, le 9 octobre 2025
LA DIRECCIÓN


