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A ROLTIA INTRALOGISTICS S.L. (ROLTIA) está comprometida há anos em atender às 
necessidades de seus clientes, às obrigações legais e às exigências de uma empresa que busca 
crescer junto com eles, contribuindo ativamente para a sustentabilidade e o respeito ao meio 
ambiente. 

Portanto, a Direção estabeleceu esta Política de Gestão Integrada, visando satisfazer as 
expectativas e necessidades de nossos clientes e partes interessadas, adotando um Sistema de 
Gestão Integrado baseado nas normas UNE-EN ISO 9001:2015 e UNE-EN ISO 14001:2015, com 
o seguinte escopo: 

PROJETO, FABRICAÇÃO E MONTAGEM DE MÁQUINAS AUXILIARES E ROLOS PARA TRANSPORTE, 
ESPECIALMENTE ESTEIRAS DE ROLOS, CORREIAS TRANSPORTADORAS E OUTROS 
COMPONENTES, PRINCIPALMENTE PARA A INDÚSTRIA. 

Nossas diretrizes e compromissos são: 

• Desenvolver, implementar e manter um Sistema Integrado de Gestão da Qualidade e 
Ambiental em todos os nossos processos e serviços, garantindo sua eficácia e melhoria 
contínua. 
• Cumprir os requisitos legais e regulamentares aplicáveis, bem como outros 
compromissos que a organização assume voluntariamente, tanto em termos de 
qualidade quanto de meio ambiente. 
• Prevenir a poluição promovendo a redução do impacto ambiental de nossas 
atividades, o uso sustentável dos recursos naturais, a gestão responsável de resíduos e 
o controle de emissões. 
• Otimizar os recursos materiais e energéticos promovendo práticas que favoreçam a 
eficiência energética, a reciclagem e a reutilização. 
• Conscientizar, engajar e capacitar todos os colaboradores em questões de qualidade, 
segurança e meio ambiente, fortalecendo uma cultura de responsabilidade e respeito 
ao meio ambiente. 
• Satisfazer plenamente nossos clientes, compreendendo e superando suas 
expectativas por meio da qualidade de nossos produtos, serviços e atendimento ao 
cliente. 
• Avaliar e gerenciar os riscos e oportunidades de qualidade e meio ambiente que 
possam influenciar o alcance dos objetivos da organização. 
• Colaborar com fornecedores, clientes e demais partes interessadas, promovendo 
uma cadeia de valor responsável e sustentável. 
• Manter um ambiente de trabalho seguro e saudável, promovendo a igualdade de 
oportunidades e rejeitando todas as formas de trabalho infantil, forçado ou 
discriminatório. 

Esta Política de Gestão Integrada é compreendida, implementada e mantida atualizada em 
todos os níveis da organização e conta com o total comprometimento da Direção da ROLTIA. 

Em Cabra, 9 de outubro de 2025 

Direção  


